
Técnico/a en Prevención de Riesgos Laborales PRL

Descripción del puesto de trabajo de un Técnico/a en Prevención de Riesgos Laborales

PRL:

Un/a Técnico/a de PRL es un profesional especializado/a, que se encarga de

garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad, de higiene, de salud y

entornos ambientales. 

Debe conocer las condiciones de riesgo, en las que se encuentra la ejecución de los

trabajos a realizar, y velar por la seguridad de tod@s l@s trabajador@s.

Debe saber aplicar el proceso de HSSE, haciendo de este un planteamiento implícito

en las actividades a realizar, para garantizar la seguridad de los trabajadores en la

ejecución del proyecto.

¿Qué significa HSSE?:

HSSE: Proviene de las siglas en inglés de Health, Safety, Security & Environment:

Salud, Seguridad, Protección y Medio Ambiente.

¿Qué funciones y responsabilidades tiene un Técnico en Prevención de Riesgos

Laborales PRL?:

Evaluación de riegos:

Conocer a la perfección el documento que analiza las consecuencias o probabilidades

de un accidente.

Controlar y evaluar los riesgos que puedan ocurrir.

Investigar y reportar cualquier incidente que requiera tal acción. Seguimiento del

tratamiento médico de cualquier herido.

Llevar a cabo inspecciones periódicas de HSSE y dar seguimiento a cualquier deficiencia

observadas.

Mantener registros e informes completos de las actividades de gestión de HSSE.

Identificación de riesgos:

Diagnosticar factores de riesgo insitu. realizando análisis de riesgo y evaluación de

HSSE.
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Elaboración de planes de prevención:

Promover la cultura de HSSE en el lugar de trabajo.

Supervisar y garantizar el cumplimiento de los requisitos legales y estatutarios locales

relacionados con HSSE.

Proponer medidas preventivas:

Estudiar las propuestas de medidas preventivas y realizar su documentación. 

Investigación de incidentes o accidentes:

Comunicar planes de acción, preocupaciones y decisiones de salud y seguridad al

personal.

Realizar observaciones de seguridad para identificar comportamientos o condiciones

inseguros para reducir pérdidas o incidentes cercanos a pérdidas y reforzar el buen

comportamiento de seguridad.

Vigilar y controlar:

Asegurar su cumplimiento tajantemente, tanto por parte de la empresa como del

trabajador.

Eliminación de riesgos:

Proponer medidas que ayuden a la eliminación de los riesgos detectados.

Gestión de la documentación:

Estar completamente familiarizado con los requisitos, políticas y procedimientos del

contrato y asegurarse de que se implementen los requisitos relacionados con las

operaciones de la oficina.

Mantener la documentación del sistema de gestión de HSSE, HSS.

Formación del personal:

Planificar y coordinar la educación y capacitación del personal en HSSE.

Se encargará de que los trabajadores tengan unos conocimientos actualizados para

prevenir accidentes o enfermedades en el trabajo.

¿Cuáles son los conocimientos que debe tener un Técnico/a de PRL?:

Seguridad en el trabajo:

Conocer la documentación que debe firmar cada trabajador en su incorporación para

prevenir daños o accidentes.

Ergonomía:

Saber ayudar a los trabajadores, para que adapten su puesto de trabajo a las

necesidades de cada trabajador.
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Implementación de las recomendaciones estandarizadas para minimizar riesgos:

Capacitad de interpretar e implementar requisitos legales y otros requisitos de HSSE

(ISO45001, ISO14001, Requisitos internos de empresas).

Gestión de documentación:

Conocer Metodologías de Prevención de Accidentes, así como la preparación de

Estadísticas de Incidentes / Accidentes y sistema de informes.

¿Cuáles son las habilidades que debe tener un Tecnico/a de PRL?:

Debe poseer buenas habilidades interpersonales y de comunicación para

gestionar de manera articulada la relación con clientes, consultores y

subcontratistas.

Un técnic@ de PRL, debe ser alguien altamente motivado, bien organizado,

ingenioso y proactivo. Manejarse flexiblemente y ser capaz de trabajar bajo presión

con una actitud positiva.

La experiencia previa como técnico PRL o técnico de HSSE en empresas de

ingeniería o en ámbito industrial, es una considerada ventaja valiosa para este

puesto. 

Si crees que tu perfil se ajusta a estos requisitos, puedes visitar nuestras ofertas de

empleo actuales o mostrar tu candidatura para ser incorporad@ en próximas

propuestas.
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